Na temelju €lanka 38. i 62. Statuta Djecjeg vrtica Neven Rovinj-Rovigno — Giardino d'infanzia
Neven Rovinj-Rovigno, Upravno vije¢e Dje€jeg vrtiCa Neven Rovinj-Rovigno — Giardino
d'infanzia Neven Rovinj-Rovigno na sjednici odrzanoj dana 19. prosinca 2019. godine
donosi

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG VIJECA USTANOVE

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Neven Rovinj-Rovigno — Giardino
d'infanzia Neven Rovinj-Rovigno ( u daljnjem tekstu: Poslovnik ), ureduje se nacin
upravljanja i odlu€ivanja Upravnog vije¢a Ustanove ( u daljnjem tekstu: Upravno vijece ), te
nacin i rokovi izvrSenja odluka.

Clanak 2.

Clanovi Upravnog vijeéa duzni su se pridrzavati odredaba ovog Poslovnika.
Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se i na rad ravnatelja i drugih osoba koje sudjeluju u
radu Upravnog vijeca.

Clanak 3.

Radom Upravnog vije¢a rukovodi predsjednik Upravnog vijeéa (u daljnjem tekstu:
predsjednik).

Radom Upravnog vije¢a u odsutnosti predsjednika rukovodi zamjenik predsjednika.

Zamijenika predsjednika iz reda ¢lanova Upravnog vije¢a koje je imenovao osnivac, imenuje
Upravno vije€e na prijedlog predsjednika.

Clanak 4.
Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako su na sjednicama nazo€na najmanje tri
¢lana, a za donoSenje Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Ustanove, te

godiSnjeg plana i programa rada Ustanove, na sjednici mora biti nazono najmanje Cetiri
Clana.

Il. PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA UPRAVNOG VIJECA
Clanak 5.
Predsjednik Upravnog vije¢a ima slijede¢a prava i duznosti:
- saziva i rukovodi sjednicom Upravnog vije¢a
- otvara sjednicu Upravnog vije¢a, utvrduje potreban broj nazoCnih &lanova poradi
pravovaljanog odlucivanja

- predlaze dnevni red sjednice i brine se da se sjednica odvija prema utvrdenom
dnevnom redu



odreduje prema dnevnom redu koje vanjske osobe trebaju biti prisutne na sjednici
upozorava Clanove Upravnog vije¢a kao i osobe koje su nazocne sjednici da se
pridrzavaju dnevnog reda

odrzava red na sjednici i moze udaljiti svaku osobu koja naruSava red na sjednici
brine se da se podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice

utvrduje jasne i odredene prijedloge i daje ih na glasovanje

utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja

brine se da se o radu sjednice vodi zapisnik

brine se da se o radu Upravnog vijeca poStuju odredbe zakona i op¢ih akata
potpisuje opce akte i odluke koje donosi Upravno vije¢e

brine o izvrSavanju odluka i zaklju¢aka Upravnog vije¢a

obavlja i druge poslove sukladno odredbama Statuta vrti¢a i ovog Poslovnika.

Clanak 6.

U odsutnosti predsjednika Upravnog vijeCa zamjenik predsjednika ima sva prava i duznosti
kao i predsjednik.

PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 7.

Clan Upravnog vije¢a ima prava i duznosti utvrdene Statutom, ovim Poslovnikom i drugim
aktima, a osobito :

upoznati se sa djelatno$¢u i opéim aktima ustanove,

prisustvovati na sjednicama Upravnog vijeéa i na njima raspravljati, glasovati,
izjasSnjavati se, predlagati donosenje odluka i drugih akata,

postavljati pitanja Predsjedniku i ravnatelju,

podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlu€uje na sjednicama
Upravnog vijeca,

sudjelovati na sjednicama radnih tijela Upravnog vijeéa, a ne o njima govoriti i
glasovati ako je ¢lan odredenog radnog tijela,

prihvatiti izbor o radu tijela ako Upravno vije¢e donese takvu odluku.

Clan Upravnog vijeéa ima i druga prava i duznosti utvrdene odredbama zakona, drugim
propisima, opéim aktima Vrti¢a i odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 8.

Clanu Upravnog vijeéa obvezno se dostavlja:

poziv za sjednicu Upravnog vije¢a
materijal koji se priprema za sjednicu Upravnog vije¢a

zapisnik s prethodne sjednice Upravnog vijeca.

Clanovima Upravnog vijeéa moraju biti dostupni svi radni materijali i struéni materijali koji se
odnose na raspravu i odluCivanje na sjednici.

Clanak 9.

Clan Upravnog vijeéa moZe od Predsjednika i ravnatelja traZiti obavijesti i na uvid materijale,
analize i druge tekstove koji su mu kao ¢lanu Upravnog vije¢a potrebni.



Clanak 10.

Clan Upravnog vijeéa duzan je uvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke Vrti¢a za
koje dozna u obavljanju duznosti ¢lana Upravnog vijecéa.

Clan Upravnog vijeéa koji postupa suprotno stavku 1. ovoga ¢&lanka odgovoran je za moze
bitnu nastalu Stetu.

Clanak 11.

Clan Upravnog vijeéa ima pravo na naknadu za rad u vijeéu u skladu s odlukom osnivada
Vrti¢a.

Clan Upravnog vijeéa duzan je u sludaju sprije¢enosti prisustvovanja sjednici Upravnog
vije¢a obavijestiti predsjednika ili zamjenika predsjednika Vrti¢a.

V. PRIPREMA | SAZIVANJE SJEDNICE
Clanak 12.
Sjednicu Upravnog vije¢a priprema predsjednik u dogovoru s ravnateljem.

Predsjednik saziva sjednicu Upravnog vije¢a na vlastiti poticaj i na prijedlog jedne treéine
¢lanova Upravnog vijeca ili na prijedlog ravnatelja.

U slu€aju sprijeCenosti predsjednika Upravnog vijeca, sjednicu ¢e sazvati zamjenik
predsjednika.

Clanak 13.

Poziv za sjednicu mora biti upuc¢en ¢lanovima Upravnog vije¢a najkasnije tri dana prije dana
odredenog za odrZzavanje sjednice.

Pozivi se dostavljaju svim &lanovima Upravnog vije¢a, ravnatelju Ustanove, te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom, kao i drugim osobama koje se
u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u elektroni¢kom obliku s prijedlogom dnevnog reda
i materijalima za sjednicu.

Iznimno, u hitnim slu€ajevima, predsjednik moze sazvati sjednicu u roku kracem od tri dana,
a dnevni red za tu sjednicu moze predloZiti na samoj sjednici.

Clanak 14.

U hitnim slucajevima, odnosno kada za to postoji opravdan razlog, predsjednik Upravnog
vijeCa moze sazvati sjednicu usmeno, telefonskim putem ili elektroniCkim putem.

Sjednica se moze odrzati i telefonskim ili elektroni¢kim putem kada za to postoji opravdan
razlog, odnosno kada se zbog hitnosti rijeSavanja pojedinog pitanja ne moze C&ekati s
odrzavanjem redovne sjednice, ve¢ je potrebno u 3to kra¢em roku odluciti o pojedinom
pitanju.

Ovakav nacin donoSenja odluka primijenit ¢e se i kod donosenja odluka manje vaznosti i koje
se ne smatraju hitnima, ako kod prijedloga istih nije potrebna posebna rasprava.



U takvim slu€ajevima sjednica se moze odrzati istog dana.

U sluCaju odrzavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim
Clanovima na njihovu e-mail adresu uz dnevni red odreduje se pocCetak i zavrSetak
elektronske sjednice, a u tom se vremenu c¢lanovi Upravnog vije¢a ocituju elektronskim
putem.

Na telefonskoj sjednici ili sjednici koja se odrZzava elektroni¢kim putem, moraju se kontaktirati
svi Clanovi Upravnog vije¢a, te se mora sastaviti zapisnik s iste, u &ijem su privitku sva
pristigla ocitovanja, te se isti dostavlja ¢lanovima Upravnog vijeca.

Clanak 15.

Na sjednicu se u pravilu pozivaju ravnatelj i tajnik Vrti¢a, koji sudjeluju u radu Upravnog
vijeéa, ali bez prava odlu€ivanja. Predsjednik moZe na sjednicu pozvati i druge osobe radi
davanja stru¢nih misljenja i podataka o pojedinim pitanjima dnevnog reda sjednice.

Sjednica Upravnog vije¢a saziva se najmanje Sest puta godidnje i to na pocetku i na
zavrSetku kalendarske godine.

V. TIJEK SJEDNICE :
Clanak 16.

Sjednicu Upravnog vije¢a otvara predsjednik nakon $to utvrdi da li je na sjednici nazo€na
potrebna vecina ¢lanova Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vijeé¢a priopcuje imena odsutnih ¢lanova i razloge njihove odsutnosti.
Upravno vijeCe moze raspravljati i odluc€ivati o pojedinim to¢kama dnevnog reda samo ako je
sjednici nazo€na natpolovi¢na vecina ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 17.

Prije nego se utvrdi dnevni red sjednice Upravnog vijeéa obavlja se potvrda (verifikacija)
zapisnika prethodne sjednice.

Svaki ¢lan Upravnog vije¢a ima pravo staviti primjedbu na zapisnik.

O osnovanosti tih primjedbi i potvrdi zapisnika odlu€uje Upravno vijeée bez rasprave javnim
glasovanjem.

Clanak 18.

Predsjednik podnosi ¢lanovima Upravnog vije¢a prijedlog dnevnog reda na razmatranje i
usvajanje.

Prilikom razmatranja predloZzenog dnevnog reda, Clanovi Upravnog vije¢a mogu predloziti
njegove izmjene i dopune.

Nakon usvajanja dnevnog reda zapo Cinje rasprava i odluCivanje o pojedinim tockama
dnevnog reda i to redom kojima su utvrdene u usvojenom dnevnom redu.



Clanak 19.

Prije rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda, materijale sa sjednice obrazlaze ravnatelj
odnosno osoba koja je materijal pripremila ili donijela, nakon Cega predsjednik otvara
raspravu.

U raspravi sudjeluju €lanovi Upravnog vije¢a i druge nazoéne osobe, prema redoslijedu
prijave, a uz dozvolu predsjednika.

Ako se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vijeée moze odluditi da se
rasprava o tom prijedlogu prekine, zatraZi njegova nadopuna, te da se rasprava provede na
jednoj od slijedecih sjednica.

Predsjednik opominje govornika koji se u raspravi o pojedinoj to¢ki dnevnog reda udalji od
predmeta rasprave. Ako se i nakon druge opomene ne drZi predmeta rasprave, predsjednik
ga moze prekinuti i oduzeti mu rijec.

Kada utvrdi da nema vi$e prijavljenih za raspravu, predsjednik zakljuCuje raspravu.

Clanak 20.

Sjednica ¢e se odloziti kada nastupe okolnosti koje onemogucuju odrzavanje sjednice u
zakazano vrijeme.

Sjednica ¢e se odloZiti i kada se prije zapocinjanja sjednice utvrdi da na sjednici nije nazo¢an
potreban broj ¢lanova.

Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.
Clanak 21.
Sjednica se moze prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj nazo€nih ¢lanova smaniji ispod broja potrebnog za odrzavanje
sjednice;
- kada dode do teZeg remecenja reda na sjednici
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke, isprave ili obaviti konzultacije.

Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.

Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, on mozZe predloziti da se
sjednica nastavi.

Clanak 22.

Kada je sjednica odlozena ili prekinuta, predsjedavatelj izvjeS¢uje Clanove o novom vremenu
odrzavanja sjednice.

Clanak 23.
Nakon zavrSene rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda pristupa se glasovanju.

Predsjednik utvrduje jasan i odreden prijedlog i stavlja ga na glasovanje.
Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSnjavaju «za» ili «protiv» prijedloga.



Clanak 24.

Ako za rjeSavanje pojedinog pitanja na dnevnom redu ima viSe prijedloga, predsjednik daje
na glasovanje pojedine prijedloge onim redom kako su podneseni.

Clanak 25.
Upravno vije¢e donosi odluke vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.
Nakon glasovanja predsjednik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja.

Na temelju rezultata glasovanja, predsjednik objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo
prihvacen ili odbijen.

Clanak 26.
O radu Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi tajnik ili osoba koju odredi ravnatel.

Zapisnik se sastavlja na sjednici Upravnog vijec¢a, a Cistopis ili prijepis zapisnika izraduje se u
potrebnom broju primjeraka.

Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Upravnog vijeca.
Zapisnik mora sadrzavati osnovne podatke o radu sjednice, posebno:

- redni broj sjednice

- datum, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice

- imena i prezimena nazo¢nih Upravnog vije¢a,

- imena Clanova koji su opravdali svoj izostanak

- ime i prezime osobe koja predsjedava sjednicom, te informaciju da je na sjednici
nazocCan potreban broj ¢lanova za pravovaljano odludivanje

- potvrdivanje ili iznoSenje primjedbi na zapisnik prijasnje sjednice

- predlozZen i usvojen dnevni red

- tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo te imena osoba koje su
sudjelovale u raspravi i sazet prikaz njihova izlaganja

- rezultat glasovanja o pojedinim prijedlozima

- izdvojeno misljenje pojedinog Clana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik

- zakljucke, odnosno odluke donesene po pojedinim tockama dnevnog reda

- naznaku vremena kada je sjednica zakljuCena

- u slu€aju prekida sjednice, naznaku vremena kada je sjednica ponovno nastavljena.

Zapisnik sjednice Upravnog vijeCa potpisuje predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika i
radnik koji je vodio zapisnik.

Zapisnici sa sjednica uredno se pohranjuju i trajno Cuvaju.
Clanak 27.
Tijek sjednice Upravnog vije¢a moze se tonski biljeziti.

Tonski zapis tijeka sjednice pohranjuje se kao cjeloviti zapisnik u arhiv.



Na temelju tonskog zapisa tijeka sjednice obvezatno se izraduje skraceni zapisnik sukladno
odredbi ¢lanka 26. ovog Poslovnika.

VI. JAVNOST RADA 3
Clanak 28.

Javnost rada ostvaruje se objavljivanjem podataka o radu Upravnog vijeéa na web
stranicama Vrtica.

Uvid u dokumentaciju i arhivsku gradu Upravnog vijeé¢a te druge materijale u svezi s radom
vije¢a omogucit ¢e se pravnim i fizickim osobama na temelju njihovog zahtjeva, sukladno
zakonu i aktima Vrti¢a kojima se ureduje pravo na pristup informacijama.

Zahtjev iz stavka 1. ovoga €lanka podnosi se Sluzbeniku za informiranje.

VIl.  IZVRSENJE ODLUKA
Clanak 29.
Odluke Upravnog vije¢a izvrSava ravnatel;.
Ravnatelj je duzan izvrsiti odluku u roku kojega utvrdi Upravno vijece.
Ako Upravno vijeCe ne utvrdi rok izvrSenja odluke, izvrSenje pocinje najkasnije u roku 8 dana
od dana donoSenja odluke.
VIIl.  PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.
Ovaj Poslovnik donosi Upravno vijece.
Izmjene i dopune Poslovnika donose se na isti na€in kao i Poslovnik.
Clanak 31.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.
Ovaj Poslovnik objavljuje se na oglasnoj plo€i i mreznoj stranici vrti¢a.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika o radu Upravnog vije¢a prestaje vaziti Poslovnik o
radu Upravnog vije¢a od 12. studenog 1998. godine.

KLASA: 003-05/19-01/1
UR.BROJ: 2171-19-06-19-2
Rovinj, 19. prosinca 2019. godine
PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Emil Nimc&evic, v.r.



Ovaj Poslovnik o radu Upravnog vije¢a objavljen je na oglasnoj ploCi i mreznoj stranici vrtica
dana 19. prosinca 2019. godine.

RAVNATELJICA
Sandra Orbanic, v.r.



