Djecji vrtic Neven Rovinj - Rovigno —
Giardino d'infanzia Neven Rovinj - Rovigno

Predsjednik Upravnog vijeca

KLASA: 007-04/22-02/15
URBROJ: 2171-19-06-22-1

Rovinj - Rovigno, 22. kolovoz 2022. godine

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Djecjeg vrtica Neven Rovinj - Rovigno — Giardino d'infanzia
Neven Rovinj — Rovigno KLASA: 012-03/19-01/1, URBROJ: 2171-19-06-19-6 od 02. srpnja
2019. godine, te ¢lanka 5. i ¢lanka 14. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Ustanove KLASA:
003-05/19-01/1, URBROJ: 2171-19-06-19-2 od 19. prosinca 2019. godine, sazivam

4.sjednicu Upravnog vije¢a
koja ¢e bhiti odrzana
u utorak 23. kolovoza 2022. godine u 8:00 sati
u uredu ravnateljice u sjediStu Ustanove u Rovinju - Rovigno, Fontera 31

Za sjednicu predlazem slijedeci
DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika sa 3. sjednice Upravnog vijeca,

2. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa — TAJNIK/ICA - 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena od
2. kolovoza 2022.,

3. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa — PEDAGOG/ICA - 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena
od 2. kolovoza 2022.

4. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa — ODGOJITELJ/ICA - 4 izvrsSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme —
upraznjeni poslovi od 2. kolovoza 2022.

5. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa — ODGOJITELJ/ICA - 4 izvrsitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme —
zamjena od 2. kolovoza 2022.,

6. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa — KUHARI/ICA - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme -
upraznjeni poslovi od 2. kolovoza 2022.

7. Donosenje odluke o izboru kandidata temeljem Natjeaja za zasnivanje radnog
odnosa — PSIHOLOG/ICA - 1 izvrsiteljica na neodredeno puno radno vrijeme —
upraznjeni poslovi od 2. kolovoza 2022.

8. Prijedlog za raspisivanje natjeCaja za zapo$ljavanje — ODGOJITELJ/ICA - 6
izvrsitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme — 2 za vrijeme trajanja projekta
"Veselo popodne u djecjem vrticu Neven" i 4 za zamjenu - duze bolovanje,

9. Prijedlog za raspisivanje natje¢aja za zaposljavanje — PSIHOLOG/ICA - 1 izvrsitelj/ica
na odredeno puno radno vrijeme — za vrijeme trajanja projekta "Veselo popodne u
dje¢jem vrticu Neven"

10. Donosenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu,

11. Razno



Materijali za predloZzeni dnevni red dostavit ¢e se svim c¢lanovima Upravnog vijeca
elektronic¢kim putem.
Predsjednik Upravnog vije¢a
Emil Nimcevic, v.r.

Dostavlja se:

1. Clanovima Upravnog vije¢a,
2. Ravnateljici,
3. Pismohrana, ovdje.



