Djecji vrti¢ Neven Rovinj - Rovigno —
Giardino d'infanzia Neven Rovinj - Rovigno
Rovinj — Rovigno, Fontera 31

Predsjednik Upravnog vije¢a

KLASA: 007-04/26-02/4
URBROJ: 2171-19-06-26-1

Rovinj - Rovigno, 24. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 37. Statuta Djecjeg vrtiéa Neven Rovinj - Rovigno — Giardino d'infanzia
Neven Rovinj — Rovigno KLASA: 012-03/19-01/1, URBROJ: 2171-19-06-19-6 od 02. srpnja
2019. godine, te Clanka 5. i Clanka 14. Poslovnika o radu Upravnog vijeca Ustanove KLASA:
003-05/19-01/1, URBROJ: 2171-19-06-19-2 od 19. prosinca 2019. godine, sazivam

70. sjednicu Upravnog vijeca
koja Ce biti odrzana
u petak 27. ozujka 2026. godine
s pocetkom izjasnjavanja odnosno glasovanja u 08:00 sati
i zavrSetkom do 12:00 sati

Za sjednicu predlazem slijedeci

10.

11.
12.

DNEVNI RED

Verifikacija zapisnika sa 69. elektroni¢ke sjednice Upravnog vijeca,
DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem Natje€aja za zasnivanje
odnosa - 2 odgoijitelja/ice pripravnika/ice na odredeno vrijeme,

DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem Natje€aja za zasnivanje
odnosa — 1 servir/ka na odredeno vrileme — zamjena za odsutnu radnicu,
DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje
odnosa — 1 edukacijski rehabilitator/ica pripravnik/ica na odredeno vrijeme,
DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje
odnosa — 1 servir/ka na neodredeno vrijeme — uprazenjeno radno mjesto,
DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje
odnosa — 1 odgojitelj/ica na neodredeno vrijeme - upraznjeno radno mjesto,
DonoSenje odluke o izboru kandidata temeljem NatjeCaja za zasnivanje

radnog
radnog
radnog
radnog
radnog

radnog

odnosa — 1 zdravstveni voditelj/ica na neodredeno vrijeme — upraznjeno radno

mjesto,

Prijedlog za raspisivanje natjeCaja za zapoSljavanje — 1 zdravstveni voditelj/ica na

odredeno vrijeme — povecan opseg posla do 31.08.2026.,

Prijedlog za raspisivanje natjeCaja za zapoSljavanje — 1 odgojitelj/ica na odredeno

vrijeme — zamjena odsutnog djelatnika,

Prijedlog za raspisivanje natjeaja za zaposljavanje — 1 spremac/ica na neodredeno

vrijeme — upraznjeno radno mjesto,
Izvjestaj o izvrSenju proracuna za razdoblje 01.01.2025. - 31.12.2025. godine
Prijedlog I. Izmjena i dopuna Plana nabave za 2026. godinu.

Materijali za predloZeni dnevni red dostavit ¢e se svim ¢&lanovima Upravnog vije¢a
elektroni¢kim putem.

Predsjednica Upravnog vije¢a

Iva Matié, v.r.



Dostavlja se:

1. Clanovima Upravnog vije¢a,
2. Ravnateljici,
3. Pismohrana, ovdje.



